o Modeles & leadership

UMI ,"\ régénératifs

CHARGE-E D’INTERVENTION ET DE RECHERCHE-
ACTION EN ENTREPRISE REGENERATIVE

Vous souhaitez mettre votre énergie et vos talents au service de la régénération socio-écologique et
de I'avenement d’une économie et d’entreprises régénératives ? Nous aussi !

Créée en 2020 et en fort développement, LUMIA est 'un des acteurs pionniers de I’économie
régénérative en France. Nous vous proposons de rejoindre une équipe a taille humaine, enthousiaste
et engagée, afin de contribuer au développement de I'économie régénérative.

Vous assurez des interventions et formations en entreprise en lien avec les concepts,
méthodes et outils développés au sein du centre de recherche-action de LUMIA et de ses
partenaires.

Vous participez a l'activité de recherche-action par la conduite d’études nationales et
internationales sur les modeles économiques soutenables, I'animation de dynamiques
collectives sur ces sujets et les formes de leadership et de gouvernance associées. Vous
participez a I'élaboration de méthodes et d’outils.

Vous contribuez par votre élan et votre dynamisme au développement de la recherche-action
de LUMIA en cohérence avec son positionnement et sa stratégie de développement et en
interaction étroite avec I'équipe.

Vous étes titulaire d’un dipldme au moins bac+5 avec une solide culture en stratégie et en
soutenabilité socio-écologique, ainsi qu’une véritable appétence pour les interventions en
entreprise et la recherche-action.

Vous avez des compétences d’animation, de formation et, idéalement, de facilitation de
groupes (notamment a I'aide de processus d’intelligence collective et de créativité).

Vous aimez lire, chercher de I'information, trouver des sources, faire un état de I'art.

Vous avez de bonnes capacités rédactionnelles (articles, textes, rapports, ...).

Vous étes déja ouvert(e) a la nécessité d’ajouter a la technicité des projets une dimension
authentique et intérieure (connaissance de soi, expression de ses émotions et de ses
aspirations).

Vous avez I'ame d’un.e pionnier.ere et étes prét.e a bousculer les modeles en place au service
de la transition sociétale et écologique.

Vous étes spécialisé.e en modeéles économiques soutenables et innovants (avec un focus
prioritaire sur les modeéles régénératifs) et en avez une expérience a la fois théorique et
pratique.

Vous avez accompagné des entreprises, des COMEX/CODIR. Les interactions avec les
dirigeants et décideurs vous stimulent.



Vous étes désireux.se de rejoindre une équipe engagée et exigeante travaillant dans la bonne
humeur et cherchant a cultiver la joie, la bienveillance, I’écoute active et I'épanouissement au
travail.

CDI —Temps plein

Salaire selon votre expérience

Poste a pourvoir dés que possible

Lieu de travail : LUMIA, Domaine de Haute Combe, 290, chemin de Haute Combe, 06370
Mouans-Sartoux, France

Possibilités de télétravail ponctuel

Déplacements fréquents a prévoir (France)

Merci de nous envoyer votre CV et lettre de motivation. Votre contact : Sylvie Sempels -
sylvie.sempels@lumia-edu.fr

En cas d’entretien, il vous sera demandé de présenter en 20 minutes un projet significatif et
récent que vous avez mené.

LUMIA c’est :
Un centre de recherche-action : nous explorons, modélisons et publions des concepts,
méthodes et outils grace a une recherche-action pionniére sur I’économie régénérative, en
lien avec un écosysteme d’acteurs engagés.
Un centre de formation-action et d’interventions auprés des organisations : nous formons
les dirigeants et les équipes, balisons la stratégie régénérative des organisations et mettons
en mouvement les personnes en les outillant pour réussir leurs projets régénératifs pilotes.
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